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Torino, 5 gennaio 2012

Ai sigg. Dirigenti scolastici

- Scuole dell'Infanzia paritarie

- DD statali e scuole Primarie paritarie
Circ. n. 2 - Istituti Comprensivi

- Scuole Secondarie | grado statali e parit.

- scuole Secondarie Superiori statali e pa-
ritarie della provincia di Torino

p.c. ai RLS delle istituzioni scolastiche
provinciali statali e paritarie per il tramite
del Dirigente scolastico

p.c. Ai sigg. componenti Comitato prov. a
supporto della formazione sulla sicurezza

p.c. Provincia Torino Servizio form. Prof.

Prot. n. 129

Oggetto: iscrizioni all'offerta formativa su salute e sicurezza

La Provincia di Torino ha emanato nel 2011 un bafidalizzato allasensibilizzazione sulla
cultura della salute e della sicurezzadestinato ai docenti di ogni ordine e grado diote, agli
studenti delle Superiori e all'aggiornamento deSRL

Con le circolari n. 196 e 197 del 30 marzo 2011stuéfficio ha raccolto le adesioni delle scuole
statali e paritarie e le ha comunicate alle agemzoaricate dalla Provincia di attivare i corsi.

| corsi sono stati attivati 0 sono in corso divatiione, previo contatto fra le agenzie formative
interessate e le scuole, al fine di concordareioge gli orari e le sedi.

Con la presente, si intende verificare la presenzai ULTERIORI bisogni

formativi oltre a quelli gia comunicati e presi incarico dalle agenzie formative
(ovvero iscrizioni gia inserite in corsi attivati da attivare entro maggio 2012). C'e infaéi
possibilitd che vengano realizzati nuovi corspltre a quelli gia calendarizzati da parte delle
agenzie formative. | nuovi corsi dovranno comunessere realizza@ntro maggio 2012

Alla luce della situazione delle iscrizioni gia catte e sintetizzate nella tabella, si formulano le
seguenti considerazioni:

Area funzionale per la ricerca educativa e la didattica
riferimento. Giovanni Roberi tel, 011 4404302 fax 011 4477070
email: groberiATaim.com URL: http.//www.usrpiemonte.it/usptorino/default.aspx



destinatari> docenti ~ docenti = docenti = studenti = studenti RLS 1. l'occasione offerta dal bando

maciocors>]_mc 1| 2ABCDE | me 2F | 3ABCDE | me 3+ |GN provinciale &  stata

sc. Infanzia parit.| 15 np 2 np np 12 apprezzata in  modo
— disomogeneo da parte

sc. Primarie stat.] 367 np 194 np np 64 delle scuole:

s¢. Primarie pa.”.t 0 L 0 L Lt 0 2. l'opportunitd di formazione

Ist. Comprensivi| 194 np 97 np np 44 sulla cultura della
SSlstatali| 44 np 16 np np 23 sicurezza della scuola
SSlparitarie|] 0 np 0 np np 0 come luogo di Iavor'o'va
Superiori statali| 598 [ 185 9 | 2850 | 3672 | 42 Cﬁ'ta ?”Chf_ per aVV'C'”atfe
Superiori parit.| 26 1 9 139 109 0 ala ~temaica un cero

numero di docenti che
finora e stato
marginalmente coinvolto
in attivita formative. Al riguardadl Dirigente scolastico e il RSUsvolgeranno le iniziative piu
opportune per la sensibilizzazione dei docenti;

totali] 1.244 186 414 2.989 3.781 185
np: non previsto

3. l'art. 11 comma 1C del DIgs 81/2008 che finateiattivita degliistituti scolastici sull'argomento,
prevede la realizzazione *“... di specifipercorsi formativi interdisciplinari alle diverse
materie scolastiche volti a favorire la conoscenza delfedtiche della salute e della sicurezza nel
rispetto delle autonomie didattiche.”

4. i corsi relativi agli studenti del 1l ciclo dovrebbero raccordarsi piu esplicitamente alle
competenze curricolaridelle linee guida e delle indicazioni nazionaiijynodo che sia possibile
la valorizzazione dei risultati degli studenti aawaei Consiglio di classe, per questo motivo la
scheda descrittiva é stata rivista.

| destinatari delle attivita formative sano

1. docentidelle scuole dell'infanzia paritarie, primarietaliae paritarie, istituti comprensivi,
scuole secondarie di | e Il grado statali e paetar

2. studenti del biennio terminale delle Superiori (licei, tsti professionali o tecnici) e
studenti del 11l anno degli istituti professionalglle scuole statali e paritarie;

3. RLS o RLST rappresentanti dei lavoratori per la sicurezz#o(per I'aggiornamento, non
per la formazione iniziale) delle scuole statgbieitarie.

Le scuole statali o paritarie interessate compilerano il modulo allegato o lo
invieranno all'indirizzo groberi {@aim.com ENTRO lunedi 30 gennaio 2012.

Per l'offerta formativa si fara riferimento al catalogo allegatq elaborato da parte del
Comitato provinciale salute e sicurezza, formataicia rappresentanza di Dirigenti scolastici delle

scuole provinciali del | e del Il ciclo. Si pregafrestare attenzioneai cambiamenti perché
I'offerta formativa e stata aggiornata rispetto alla primavera 2011

[l Dirigente
dott. Alessandro Militerno

Allegati: catalogo offerta formativa e modulo ditizione

Area funzionale per la ricerca educativa e la didattica
riferimento. Giovanni Roberi tel, 011 4404302 fax 011 4477070
email: groberiATaim.com URL: http.//www.usrpiemonte.it/usptorino/default.aspx
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Azioni di formazione

per le istituzioni scolastiche provinciali

di cui all'avviso pubblico della Provincia di Tooin

deliberazione della Giunta provinciale n. 167—-6d61.01 marzo 2011

su salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

CATALOGO

anno scolastico 2011/12

per le scuole statali e paritarie provinciali

dell'infanzia, Primarie, Secondarie di | gradoitust Comprensivi,
Secondarie Superiori

Macro-corsi 2011/12 su salute e sicurezza perdelsaella provincia di Torino



MACRO-
CORSO 1

Salute e sicurezza negli ambienti scolastici

Descrizione e
obiettivi specifi-
Ci

Obiettivi:

sviluppare la cultura della salute e della sicuaigzzlla scuola come luogo di
VOro;

accrescere la consapevolezza dei problemi ledatsalute e sicurezza in scu
la e la comprensione del valore e dellimpegno eéassicurezza,;

indurre cambiamenti comportamentali dei lavoratori.

Programma/At-
tivita prevalenti

» Panoramica dei rischi per la sicurezza, per latsaduper la salute e la sicure
nell'ambiente scolastico: dlgs 81/2008, addettre funzioni, piano di eme
genza) 2 h,;

> stress da lavoro correlato 3 h.;

» rischi professionali legati all'uso della voce 3 h.

| corsi verranno inseriti nel Piano delle attiviisformazione dei docenti 2011/12.

Modalita
Durata 8 ore
Docenti che svolgono la loro attivita prevalentetaan classe e che utilizzano le TIC
(computer, LIM, lavagna luminosa, proiettore diapositivajdel DVD-VHS, scanner,
...), anche in aula-video o in laboratorio multiméelia
Per il terzo sportelladocenti delle scuole statali e paritarie provincialdell'Infanzia,
Primarie, Secondarie di | grado, Istituti Comprensvi, Secondarie Superiori.
Max docenti per corso 25-30.
| docenti che desiderano proseguire il percordortnazione possono iscriversi ai ma
Destinatari cro-corsin. 2.
Pre-requisiti
Riferimento al- o ) .
l'avviso pubbli- |Intervento 1 Diffusione della cultura della salatsicurezza sul lavoro nel sistema sc
co lastico e formativo regionale

a-

0O-

ZZa

L0~

Verifica finale

Test a risposta multipla di 2idem e 4 distrattori (in mezz'ora) comune a tutto icnoa
COrso.

Valutazione del-
['attivita

Questionario di gradimento (podiém)

Macro-corsi 2011/12 su salute e sicurezza perdelsaella provincia di Torino



MACRO-
CORSI 2

Approfondimento su salute e sicurezza negli ambienscolastici
A-F

Descrizione e
obiettivi specifi-
Ci

Obiettivi:
« sviluppare la cultura della salute e della sicuaazzlla scuola come luogo di
lavoro;

- approfondire i rischi specifici di alcuni dei pripali ambiti di riferimento e le
modalita per farvi fronte;

+ rendere gli utenti maggiormente consapevoli dehiiselativi all'utilizzo dei di
versi laboratori scolastici o di alcune attivitasifiche;

« indurre cambiamenti comportamentali nei lavoratori.

Programma/At-
tivita prevalenti

» In relazione a ciascun ambito di approfondimento.

Si prevede |'attivazione di macro-corsi per alctipelogie di rischio connaturate alle
attivita di laboratorio. Le tipologie indicate rappentano dei raggruppamenti. | conte-
nuti dei corsi possono essere parzialmente adatt@tsigenze specifiche.

Si prevedono approfondimenti sulle seguenti tip@atj rischio:
A) elettrico
B) (approfondimento non piu previsto)
C) chimico e meccanico
D) da agenti biologici e meccanico
E) (approfondimento non pili previsto)

F) voce e rumore (almeno 4 h. verranno svolte a clirfoniatri €

(¢}

logopedisti)
Modalita | corsi verranno inseriti nel Piano delle attiviigformazione dei docenti 2011/12.
Durata 8 ore.
Docenti che si trovano ad affrontare rischi specifi
Per il terzo sportellaapprofondimenti A, C, D docenti delle scuole statali e parita
rie Secondarie Superiori; approfondimentoF docenti delle scuole statali e paritari
provinciali dell'Infanzia, Primarie, Secondarie di | grado, Istituti Comprensivi e
secondarie Superiori
Max docenti per corso 25-30.
Destinatari | docenti potranno iscriversi ad un massimo diahegluli specifici.
Pre-requisiti Docenti che hanno gia frequentato attivita di fazioae sulla sicurezza pari ad alme
specifici 4 ore.
Riferimento al- o ) .
l'avviso pubbli- |Intervento 1 Diffusione della cultura della saletsicurezza sul lavoro nel sistema sco-
co lastico e formativo regionale.

Verifica finale

Test a risposta multipla di 2@em e 4 distrattori (in mezz'ora) comune a tutto damo-
COrso.

Valutazione del-
['attivita

Questionario di gradimento (podkém).
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MACRO-
CORSI 3

Salute e sicurezza sul lavoro A-F

Descrizione e
obiettivi specifi-
Ci

Obiettivi:

« rendere consapevoli gli studenti dei problemi legla salute e sicurezza deg
ambiti lavorativi di riferimento, in relazione aiversi indirizzi di studio;

- accrescere la comprensione del valore e delllimpegnso la sicurezza;

« indurre cambiamenti comportamentali nei futuri latori.

)

Competenze af-
ferenti ai curri-

coli di studio

Con riferimento ai principaliramework dei risultati di apprendimento per la valutazi

finale, a cura del Consiglio di classe:

Competenze chiave di cittadinanza
DM MPI 139/2007

http://dirisp.interfree.it/norme/dm
%20139%2022-8-07.htm

Competenze chiave per I'apprendimen-
to permanente Raccomandazione UE
962/2006nttp://eur-lex.europa.eu/LexUri
Serv/LexUriServ.do?
uri=0J:L:2006:394:0010:0018:IT:PDF

Comunicare: comprendere e rapprese

Comunicazione nella madreling

Agire in modo autonomo e responsa

Competenze sociali e civic

Risolvere problen

Spirito di iniziativa e imprenditoriali

Acquisire ed interpretare l'informazic

Assi culturali DM MPI 139/2007

http://dirisp.interfree.it/obbligo/documenti/assilturali.doc

Asse dei lin-
guaggi

Leggere, comprendere ed interpretare testi sdrittario tipo; produrre testi
di vario tipo in relazione ai differenti scopi conicativi

Asse scientifi-
co-tecnologico

Essere consapevole delle potenzialita e dei lideliie tecnologie nel conte
sto culturale e sociale in cui vengono applicate

ciale

Asse storico-so-Collocare I'esperienza personale in un sistemagle fondato sul reciprg
co riconoscimento dei diritti garantiti dalla Castiione, a tutela della per-
sona, della collettivita e dell’ambiente

Da individuare a cura del Consiglio di classe, pélt raccordo con i curricoli di stu-

dio e per la valutazione finale.

Risultati di apprendimento comuni alla tipologiastlidi e specifici dell'indirizzo

Istituti Professionali

http://archivio.pubblica.istruzione.it/riforma_suei/nuovesuperiori/

doc/All_A Professionali 04 02 2010.pdf

DPR 87/2010 All. A

Istituti Tecnici

http://archivio.pubblica.istruzione.it/riforma_sui/nuovesuperiori/

doc/allegato A tecnici_04 02 2010.pdf

DPR 88/2010 All. A

Licei

http://archivio.pubblica.istruzione.it/riforma_suji/nuovesuperiori/

doc/Allegato A _definitivo 02012010.pdf

DPR 89/2010 All. A

one
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» In relazione a ciascun ambito specialistico;

» gli studenti verranno posti in situazione e veai® Ichiesto di simulare la gestiane
Programma/At- di situazioni critiche o di adottare le opportuneume al fine di prevenire i ri-
tivita prevalenti schi.
Si prevede |'attivazione di macro-corsi per alctipelogie di rischio connaturate agli
ambiti di sbocco professionale dei corsi di stutimtipologie indicate rappresentang
dei raggruppamenti. | contenuti dei corsi poss@seie parzialmente adattati alle esi-
genze specifiche.
Si prevedono articolazioni sulle seguenti tipoladjieischio:
A) elettrico
B) meccanico
C) chimico e meccanico
D) da agenti biologici e meccanico
E) (articolazione non piu prevista)
F) rischi generali.
| corsi verranno inseriti nel POF del 2011/12 eaweticolo delle classi interessate o nei
percorsi formativi individualizzati (in caso di gmpi costituiti con alunni appartenenti a
Modalita diverse classi).
Durata 8 ore
Studenti di scuole statali o paritarie della proiandi Torino frequentanti indirizzi di
studi di qualsiasi tipologia (liceale, professianaltecnica).
Per il terzo sportellcstudenti degli ultimi due anni di tutti gli indiriz zi e del 11l anno
degli indirizzi Professionali.
Priorita agli studenti del Ill anno degli indirizzi Professionali.
Max studenti per corso 25-30. Ciascun gruppo-classdluira preferibilmente in un
unico corso.
Destinatari Gli studenti potranno iscriversi ad un solo modulo.
Pre-requisiti
Riferimento al- o _ )
l'avviso pubbli- |Intervento 1 Diffusione della cultura della salatsicurezza sul lavoro nel sistema sco-
co lastico e formativo regionale
Test a risposta multipla di 2idem e 4 distrattori (in mezz'ora) comune a tutto damo-
corso. Gli esiti defest verranno comunicati alla scuola e quindi al Cdisigi classe
Verifica finale |affinché possano concorrere alla valutazione finale
Valutazione del- _ o _ o
I'attivita Questionario di gradimento (poakem).
Macro-corsi 2011/12 su salute e sicurezza perdelsaella provincia di Torino 5



MACRO-
CORSO 4

Formazione dei docenti IP-IFP sulla sicurea

Descrizione e
obiettivi specifi-
ci

Obiettivi:

rafforzare le competenze dei docenti dell'istrugiprofessionale impegnati n
la realizzazione dell'offerta formativa di IFP;

produrre unita di apprendimento e materiale utiiiili per I'insegnamento ne
corsi IFP, in relazione alle competenze di baskotdéligo di istruzione.

Programma/At-
tivita prevalenti

» Assi culturali e competenze chiave di cittadinadizeui al decreto MPI 139/2007 e

loro relazione con salute e sicurezza;

» progettazione per competenze;

» realizzazione in sotto-gruppo di unita di apprergtito, in relazione alle competen-

ze di base e di cittadinanza dell'obbligo di isoe ed ev. alle competenze s
cifiche, anche in lingua straniera;

» pubblicazione dei materiali prodotti sul sito UST.

| corsi verranno inseriti nel Piano delle attiviisformazione dei docenti 2011/12 dell

Modalita singole scuole e si svolgeranno anche in orargediizio, presumibilmente a Torino.
Durata 16 ore

Docenti dell'istruzione professionale impegnatl'esgazione dell'offerta formativa

IFP in regime di sussidiarieta.

Per il terzo sportellcesclusivamente docenti degli indirizzi professionastatali e pa-
Destinatari ritari impegnati nell'offerta formativa IFP.

Docenti dell'istruzione professionale che hanndgggvato ad attivita di formazione s
Pre-requisiti la sicurezza per almeno 8 ore e sono impegnateradiazione dell'offerta formativa |
specifici in regime di sussidiarieta o che lo saranno nell2012/13.
Riferimento al- o ) .
l'avviso pubbli- |Intervento 1 Diffusione della cultura della salatsicurezza sul lavoro nel sistema sc
co lastico e formativo regionale

Verifica finale

Realizzazione di un'unita di apprendimento finae g@ascun corsista.

Valutazione del-
['attivita

Questionario di gradimento (poalem).

Macro-corsi 2011/12 su salute e sicurezza perdelsaella provincia di Torino
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MACRO-
CORSO 5 | Aggiornamento rappresentanti dei lavoratoriper la sicurezza

Obiettivi:

+ aggiornare le conoscenze normative dei rappresedeiriavoratori per la sicu
rezza,

o - rafforzare le competenze dei rappresentanti der&deri per la sicurezza;
Descrizione e o o o o o
obiettivi specifi- + migliorare le modalita di comunicazione, sensizdizione e motivazione del

ci personale interno all'istituzione scolastica.

» aggiornamento normativo: dlgs 81/2008 e successidifiche (differenze rispetto
alle norme precedenti);

» aggiornamento sumobbing, burn-out e stress da lavoro correlato;

Programma/At- | » modalita di comunicazione interna e di coinvolgiteedei lavoratori e degli stu-
tivita prevalenti denti: anche tramite una fase di interscambio jpieesnze fra corsisti.

| corsi verranno inseriti nel Piano delle attiviiéformazione dei docenti e/o del perso-
Modalita nale ATA 2011/12.

Durata 8 ore.

Docenti e personale ATA che svolgono il ruolo didRé& RLST (dIgs 9 aprile 2008 n.
81) nell'a.s. 2011/12.

Per il terzo sportellgpersonale che svolge servizio presso le scuole sliag¢ paritarie
provinciali dell'Infanzia, Primarie, Secondarie di | grado, Istituti Comprensivi, Se-
Destinatari condarie Superiori.

Pre-requisiti Svolgere la funzione di RLS o RLST e essere iniz@ral momento dell'iscrizione al
specifici Ccorso.

Riferimento al- ) o .
l'avviso pubbli- Intervento 5 Rafforzamento delle competenze deanegentanti dei lavoratori per la $

co curezza.

Test a risposta multipla di 2l@em e 4 distrattori (in mezz'ora) comune a tutto damo-
Verifica finale |COrSO.

Valutazione del- ) o ) .
I'attivita Questionario di gradimento (podkém).
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Quest'opera e rilasciata sotto licenza Creativengcons 3.0 Italia.

Chiunque pu0 riprodurre, distribuire, comunicare pabblico, esporre, rappresentare,
esequire, recitare e modificare quest'opera a zmmdi di:

e attribuirne la paternita allUST di Torino;
e utilizzarla per fini non commerciali;

e condividere I'opera con le stesse modalita qudlarsi alteri o la si trasformi per crearne
un‘altra.

@080

http://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/it
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